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1. JUSTIFICACION. QUIENES SOMOS

Nuestro Instituto estd enclavado en la localidad de Herrera de Pisuerga (Palencia), aunque tiene
un caracter comarcal debido a la procedencia de la mitad de los alumnos de los pueblos cercanos.
Se creé en el curso 2001-2002.

La comarca de la Ojeda, situada al nordeste de la provincia, abarca los valles de los rios Boedo,
Burejo y una parte del tramo medio del Pisuerga. El paisaje es una zona de transicion entre la
Tierra de Campos y la montaiia

La comarca de la Ojeda-Boedo cuenta con dos nucleos principales, Herrera de Pisuerga y Alar del
rey, con un censo de poblacién de 1894 y 902 respectivamente, segin datos de 2022, lo que
supone una pérdida de1134 habitantes desde que se inauguré el instituto sélo en estas dos
poblaciones. Es facil suponer que el resto de pequefias localidades que componen la comarca
hayan sufrido igualmente el descenso demografico.

La base de la economia es la agricultura y la ganaderia, destacando el cultivo de cereales y algunos
productos de regadio como la patata y la alubia. Las industrias se concentran en los dos
municipios principales, agrupadas especialmente en el sector alimentario (conserveras, carnicas,
de quesos) y quimico (reciclado de plasticos). Por su parte, el instituto solo cubre la ensefianza
obligatoria, por lo que los alumnos que deseen continuar estudios de formacién profesional o
bachillerato deben matricularse en otras localidades.

Tanto Alar del Rey como Herrera de Pisuerga cuentan con colegio de educacion primaria de
titularidad publica. Ademas, el municipio cuenta con Aula Mentor y CEAS.

Por otra parte, la comarca posee zonas de interés turistico como el yacimiento arqueoldgico de la
ciudad romana de Turmoga de Pisoraca que cuenta con Aula de Interpretacién Arqueoldgica,
gestionada por el Instituto Pisoraca, o El Canal de Castilla, declarado bien de interés cultural en
1991, que se ha revalorizado gracias a las travesias en barco “Marqués de la Ensenada” en el
tramo comprendido entre Herrera de Pisuerga y Alar del Rey. También destacan el Descenso
Internacional de Piragliismo de Alar del Rey, declarado de interés turistico regional desde 1971y
gue atrae a piragiistas de todas las nacionalidades, y la popular fiesta del cangrejo, auténtica sefia
de identidad de Herrera de Pisuerga. A pocos kildmetros se encuentra el territorio de Las Loras
gue forma parte de la Red de Geoparques Mundiales de la Unesco (Organizacidn de las Naciones
Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura). Este entorno geografico, destaca por su
patrimonio geoldgico, al que se suman valores ecolégicos, arqueolégicos y culturales. El
Geoparque se puede recorrer en coche, a pie y en bici, y permite realizar actividades ndauticas,
espeleologia, escalada y transitar por diversas rutas disefiadas para descubrir los yacimientos
megaliticos, las ermitas rupestres o los castros prerromanos que atesora este territorio tan
cercano a Herrera.

El centro ha notado el descenso demografico, ya que ha visto reducido a la mitad el nimero de
matriculas desde su inauguracion, si bien es cierto que en los Ultimos afios parece haberse
estabilizado. Este curso cuenta con 75 alumnos y alumnas. Un alto porcentaje del alumnado vive
en los pueblos de alrededor, lo que les obliga a usar el transporte en autobus en distancias que
en algunos casos llegan a los cuarenta y cinco minutos. Por ello, para muchos, el instituto es el
punto de encuentro y verdadero motor del desarrollo de su vida social y afectiva que, para bien o
para mal, se ve completada gracias a las redes sociales y a las nuevas tecnologias en los horarios
vespertinos.
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En los ultimos 5 afios ha aumentado el alumnado migrante de origen marroqui y de América del
Sur, que ya supone un 16% del alumnado.

El resto del alumnado muestra un interés desigual, ya que algunos de ellos se inclinan por
continuar con la actividad familiar, ya sea agricola o comercial. Aln con todo, la mayoria de los
gue inician aqui la etapa de la ESO suelen obtener el titulo.
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3.  PASADO: DE DONDE PARTIMOS

En el curso 2020/2021 el centro participé en una Movilidad de personal de Educacion Escolar
KA101 organizada por el Centro de Formacion de Profesorado e Innovacion Educativa de Palencia

(CFIE)

Fueron 3 profesores/as las que participaron en el programa de Bilingliismo sobre lengua y cultura
inglesa para Tecnologia e Inglés. Esta experiencia trasladada al Claustro y reflejada en las
programaciones didacticas de los departamentos de Tecnologia e Inglés ha sido el germen que
ahora nos anima a relanzar el proyecto de internacionalizacién del IESO. que esta primera

formacién y movilidad de profesorado de la seccidn bilinglie comenzé.

Por otro lado, la participacion de la profesora de EPVA, con destino definitivo en el centro y con
experiencia en formacion y movilidad Erasmus+ durante los cursos 2013 y 2016 con el Consorcio de
las Escuelas de Arte en Castilla y Ledn también ha sido una gran ayuda para saber enfocar nuestra

participacién en el proyecto Erasmus +.

El curso 2023/24 elaboramos el formulario de solicitud de acreditacion Erasmus+ KA-120 en el 1%r
trimestre, obteniendo una calificacion de 60 sobre 100, eran necesarios al menos 70 puntos, y
posteriormente en el Ultimo trimestre solicitamos un proyecto de movilidad de corta duracién y KA-

122, con evaluacion 52/100 siendo 60 la puntuacidon minima para optar.
PLANIFICACION

Para desarrollar este Plan se hace un estudio de la situacién del Centro, con el método DAFO para
reflejar aquellos puntos positivos y negativos con los que el centro se va a enfrentar en los

préximos cursos. En el siguiente cuadro se muestran estos aspectos:

Hemos realizado cuestionarios dirigidos al profesorado para conocer el interés y la implicacion con
el Plan de Internacionalizacion y teniendo en cuenta la buena acogida que se ha detectado desde el
Equipo Directivo se decide crear la Comisidon Erasmus integrada por la Jefa de Estudios, la Secretaria
y 2 profesoras con destino definitivo en el centro y que viven en el municipio. En paralelo se pide al
Claustro su implicacion con el proyecto con la creacidon del llamado Grupo de internacionalizacion
en coordinacién con la Comision Erasmus.

La Coordinadora Erasmus, también Jefa de Estudios participa en el curso de formacion organizado
por el Centro de Formacién de Profesorado e Innovacidon Educativa de Palencia (CFIE) trasladando
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https://view.genial.ly/629defa8ffdbcb00122917ff/presentation-ka101-difusion

la informacidn a la Comision Erasmus que como primer objetivo elabora el formulario para solicitar
la Acreditacién KA 120 en su convocatoria 2023-2027.

4. PRESENTE: PROGRAMAS QUE DESARROLLAMOS EN EL CENTRO
RELACIONADOS CON INTERNACIONALIZACION

En el momento actual nuestro centro trabaja en la redaccidn de las nuevas solicitudes de
acreditacion y movilidad de corta duracién , revisando las evaluaciones que desde la agencia SEPIE
nos han realizado, pues a pesar de que no hemos obtenido la calificacion minima, nos hemos
guedado muy cerca. Valoramos de forma muy positiva la labor realizada el curso pasado al poder
elaborar y presentar las solicitudes pues nos ha ayudado a comprender y mejorar déonde estamos y
hacia donde debemos dirigir nuestros esfuerzos para disefiar un Plan Erasmus realista, acorde con

nuestra realidad y con objetivos claros.

DEBILIDADES AMENAZAS
e Laaltarotacidn del profesorado
interino

e Cambios en el personal responsable de
la gestion del Plan de
Internacionalizacién.

e El profesorado interesado en colaborar
con la internacionalizacidn es posible
gue no disponga del suficiente tiempo
para la planificacién de actividades

e Lafalta de reconocimiento en
horas lectivas para gestionar el
Plan de Internacionalizacién.

e Centro rural quizas poco atractivo
para establecer contactos con
otros centros educativos europeos.

e Poca experiencia en movilidades
de alumnado

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

e Alta implicacion del profesorado. e Estabilidad del itinerario bilingiie

e Estabilidad de la Comisién Erasmus e Inclusién de los aprendizajes de lenguas

e Gran predisposicion del alumnado extranjeras en grupos especificos:
en realizar actividades de Grupos de Diversificacién con
intercambio con centros europeos actividades motivadoras.

e Entorno geografico de gran interés e Utilizacién de los Objetivos de Desarrollo
medioambiental. Sostenible en el disefio de actividades.

e Entorno geografico de gran interés e Implementar en las materias tareas con
patrimonio artistico Proyectos Etwinning.

e Realizar acciones en torno a la
diversidad de origen de nuestro
alumnado

Con las correcciones y analisis de las solicitudes presentadas hemos realizado este comienzo de
curso 2024/25 una eficaz labor de reelaboracion de objetivos y actividades para redactar de nuevo

el formulario para la Acreditacidon Erasmus, que presentamos ahora en octubre.
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El grupo de internacionalizacién ha renovado sus miembros siendo los siguientes.

. Mercedes Cardenal Lubiano, Jefa de Estudios

. Ignacio Turrién Borrallo, coordinador bilinglie y Jefe del Departamento de Musica y profesor

también de Geografia e Historia bilingle.

] Natalia Aguilar Bravo, Jefa del Departamento de Ciencias Naturales y coordinadora del

proyecto Escuela 4.0

. Angela Fernandez Isasi, Jefa del Departamento de inglés y profesora bilingiie

. Angela Plata Alonso, profesora de inglés

. Carlota Vazquez Esteban Jefa del Departamento de francés

. Diego Matellan Fuentes, Jefe del Departamento de actividades extraescolares

. Isabel Fernandez Pérez, responsable de Convivencia y Jefa del Departamento de Educacidn
Fisica

Hemos acordado un horario de reuniones mensuales en coordinacién con la Comisién Erasmus. En
la primera reunidn se hizo una puesta en comun de las experiencias en torno a Erasmus + de los
miembros del equipo con el objetivo de enriquecer nuestro conocimiento de lo que supone una

acreditacidon Erasmus, y finalmente se ha realizado una lista de tareas que quedan por realizar

Una copia del formulario de solicitud de acreditacion Erasmus+ se ha puesto a disposicion de todo
el profesorado para su lectura y conocimiento en la sala de profesores y en las préximas reuniones
de Claustro, CCP y Consejo Escolar, se incluird como punto del orden del dia para poder explicar a
toda la Comunidad Educativa, con el objetivo no sdlo de informar, sino también de pedir su

colaboracién y aclarar sus dudas.

1. Seminario de formacién del profesorado para el uso interdisciplinar del huerto escolar, con

una participacion alta de profesorado 40%

2. Reuniones del Equipo de Internacionalizacién.
3. Andlisis del trabajo realizado y situacion actual del huerto escolar

4. Estancia de la auxiliar de conversacién en inglés. Reparto de horario y planificacidon dentro
de la programacién del Departamento de Inglés.
5. Integracién de culturas:
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Confeccidn de pdsteres y carteles en diferentes idiomas; elaboracién de pdsteres y
carteles con imagenes de los lugares de procedencia de los alumnos extranjeros;
elaboracién de pdésteres y carteles que traten aspectos distintivos de las diferentes
etnias y culturas de nuestros alumnos, sean o no extranjeros.

Celebraciones: organizacién de eventos de integracidn, tales como “Dia de comidas del
mundo”; “Dia de Marruecos”; “Dia de la etnia gitana”; etc.... en colaboracién con el
AMPA (Asociacién de Padres y Madres del alumnado)

6. Integracioén del plan en los documentos de centro:

PGA y Propuesta Curricular.

Programaciones. Las programaciones diddcticas incluiran una seccién con actividades
disefiadas por el departamento encaminadas a fomentar la internacionalizacién: cdmo
contribuiran al fomento del conocimiento de otros idiomas por parte de alumnos/as y
profesores/as; cdmo contribuiran a establecer relaciones internacionales con centros de
ensefanza extranjeros; actividades de e-tweening y Erasmus +;
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5.

FUTURO: NUESTROS OBJETIVOS

Nuestro futuro inmediato parte de dos posibles escenarios; el primero se generara si conseguimos
la acreditacién Erasmus y la otra, si no conseguimos la acreditacion en esta convocatoria, poder

presentar candidatura para el programa KA 122. En todo caso el Plan de Internacionalizacién

entiende que la movilidad es el medio, pero no el fin, y que nos anima seguir esta andadura porque

es necesaria para en ultimo caso alcanzar una mentalidad abierta que promueva valores

europeos en torno a la diversidad cultural, la convivencia y los valores democraticos asi que

seguiremos trabajando con los siguientes objetivos:

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBIJETIVO OPERATIVO

ACCIONES

Dinamizar el plan de
internacionalizacion.

1.1

Asignar tareas y

establecer las lineas mas

relevantes de trabajo

1.1.1

Establecer unas
normas basicas de
comportamiento para
el alumnado que viaja a
otro pais, que se
trabajard con los
tutores

Definir el sistema a
emplear para elegir al
alumnado que
participa en el
proyecto en
coordinacién con la
responsable de
Convivencia y el
departamento de
Orientacion

Realizacion de un
cuestionario tipo
Google forms, dirigido
a las familias para
saber el compromiso y
valor que dan al
proyecto de
internacionalizacion y
educacion plurilingle
de sus hijos/as

Disefio de un
cuestionario Google
forms dirigido al
profesorado y personal
no docente para
conocer el grado de
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interés y compromiso
de participacién en los
proyectos Erasmus del
centr

1.2

Inclusién de la
internacionalizacion en
las lineas estratégicas del
centro educativo.

1.2.1

Inclusién del plan de
internacionalizacion
en la PGA

1.2.2

Reflejar la dimension
internacional en las
programaciones
didacticasy en la
programacion de
Actividades
Complementarias y
Extraescolares.

1.2.3

Informar al Consejo
Escolar y al Claustro
del Plan de
Internacionalizacion

1.2.4

Mantener contactos
con el AMPA para
intercambiar
informacion relevante
de cara a posibles
movilidades de
alumnado

Potenciar el perfil
internacional de
alumnado y
profesorado

2.1

Inclusion del centro en los
circuitos de
“jobshadowing”

2.1.1

Incluir al centro en las
plataformas
adecuadas para
favorecer este tipo de
practicas.

2.2

Fomentar la
internacionalizacion
virtual

2.2.1

Organizar las tareas
necesaria para
trabajar con los
contactos establecidos
programa eTwinning

Difundir nuestro Plan
de
Internacionalizacion

3.1

Visibilizar la actividad
internacional del
centro.

3.1.1

Actualizacion en la
pagina web del
instituto del Plan de
internacionalizacion

3.1.2

Subir a la pagina web
del instituto los
formularios y
encuestas necesarias
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para la comunicacién
con la Comunidad
Educativa

Asistencia de
representantes del
centro en las
actividades
organizadas por
3.1.3 | instituciones
educativas que
conlleven difusién de
las actividades
realizadas en caso de
celebrarse

Informar por parte de

la Coordinadora
Erasmus+ en las
reuniones de la CCP
4.1.1 | del estado de las
actividades en torno a

Revisar el cumplimiento

4.1
de los objetivos

la
internacionalizacion
.. del centro
4, Segulm1e1_1’t0 y Reflexionar sobre las
evaluacion

operatividad entre la

421
Comision Erasmus y
el grupo de internac.
Evaluar el proceso de sTup - —
. Evaluar la satisfaccion
4.2 trabajo en el grupo de
. . L, del profesorado con el
internacionalizacion
422 desarrollo del Plan

Erasmus+ a partir de
cuestionarios o
encuestas,
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